KEBIJAKAN PELINDUNGAN DATA PRIBADI WASKITA
WASKITA'S PERSONAL DATA PROTECTION POLICY

PT Waskita Karya (Persero) Tbk, dengan visi menjadi perusahaan terdepan dalam membangun
ekosistem, yang berkelanjutan berkomitmen dalam penerapan pelindungan data pribadi yang
mengacu pada Peraturan Perundang-undangan yang berlaku di Indonesia.

PT Waskita Karya (Persero) Tbk, with a vision to becoming a leading company in building a
sustainable ecosystem, fs committed (o the implementation of personal data protection that
refers to the prevailing laws and regulations in Indonesia.

Sesuai dengan tujuan di atas, Waskita melakukan langkah-langkah sebagai berikut:
In accordance with the purpose objectives, Waskita is taking the following steps:

1.

Melindungi kerahasiaan, integritas, dan ketersediaan data pribadi.
Profecting the confidentiality, integrity, and availability of personal data.

Memproses dan menggunakan data pribadi hanya untuk tujuan yang telah ditentukan sesuai
hukum dan perundang-undangan yang berlaku serta memastikan data akurat dan selalu
diperbarui.

Processing and using personal data only for specified purposes in accordance with applicable
laws and regulations and ensuring data is accurate and up-to-date.

Mengambil langkah-langkah yang wajar untuk melindungi data pribadi dari akses yang tidak
sah, penyalahgunaan, atau kebocoran data.

Taking reasonable steps to protect personal data from unauthorized access, misuse, or data
breaches.

Melindungi hak pegawai/individu dalam meminta akses, koreksi, penghapusan, dan menarik
persetujuan atas pemrosesan data pribadinya.

Protecting the rights of employees/individuals to request access, correction, deletion, and
withdrawal of consent for the processing of personal data.

Mengembangkan dan menerapkan langkah teknis operasional untuk melindungi data pribadi
dari gangguan pemrosesan data pribadi yang bertentangan dengan ketentuan hukum dan
perundang-undangan yang berlaku.

Developing and implementing technical operalional measures to protect personal data from
processing disruptions that are contrary to applicable laws and regulations.

Menindaklanjuti setiap pelanggaran data pribadi dan mengambil tindakan yang diperlukan.
Following up on every personal data breach and taking necessary actions.




7. Meningkatkan pemahaman pegawai dalam mengimplementasikan perlindungan data pribadi
melalui pelatihan dan sosialisasi.
Enhancing employee understanding in implementing personal data protection through
training and socialization.

8. Mengomunikasikan dan mengkonsultasikan pengelolaan data pribadi kepada pemangku
kepentingan sesuai wewenang, tugas, dan tanggung jawab.
Communicating and consufting on personal data management with stakeholders in
accordance with their authority, duties, and responsibifities.

Direksi, seluruh pegawai dan Anak Perusahaan wajib menerapkan Kebijakan Pelindungan Data
Pribadi sesuai dengan wewenang, tugas, dan tanggung jawabnya masing-masing. Kebijakan
Perlindungan Data Pribadi untuk selanjutnya akan disosialisasikan, diimplementasikan, dan
ditinjau efektivitasnya secara berkala dan berkesinambungan.

The Board of Directors, all employees and Subsidiaries must implement personal data protection
policy in accordance with their authorities, duties, and responsibilities. The Personal Data
Protection Policy will then be disseminated, implemented and reviewed for effectiveness
periodically and continuousiy.
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