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Rombak Jajaran Pejabat Struktural di Waskita, President Director Harap Ada 

Efektivitas Proses Bisnis 

 

Perombakan terjadi di jajaran pejabat struktural PT Waskita Karya (Persero) Tbk. 

Jajaran Board of Directors perusahaan berkode saham WSKT ini melakukan rotasi para 

Senior Vice President (SVP). Total ada 14 orang yang dirotasi mulai pejabat setingkat BOD 

– 1 dan BOD – 2 di Corporate Office (CO) dan Unit Business (BU). Selain di Corporate Office 

dan Unit Business, President Director Perseroan Destiawan Soewardjono menyebut akan 

ada rotasi di anak perusahaan dan cucu perusahaan. 

Destiawan menjelaskan, perombakan ini diharapkan dapat meningkatkan efektivitas proses 

bisnis perusahaan. Selain itu, Destiawan berharap agar para SVP ini bisa menjalankan 

tugasnya dengan baik.  

“Rotasi pejabat ini diperlukan agar prinsip the right employ in the right place dapat dipenuhi 

selain juga untuk mengisi posisi yang ditinggal pejabat yang purna serta promosi. Serta 

diharapkan dapat meningkatkan efektivitas proses bisnis perusahaan dan merupakan 

bentuk kesiapan akan terus selalu beradaptasi menyesuaikan kondisi,” kata Destiawan 

Soewardjono. 

“Nantinya selain di CO dan BU juga akan ada rotasi di anak dan cucu perusahaan. Saya 

berharap rekan-rekan sekalian dapat melaksanakan tugas barunya dengan baik. Penting 

bagi rekan-rekan sekalian untuk dapat bekerja penuh dedikasi dan menjadi role model bagi 

para staf di lingkungan kerjanya,” lanjut Destiawan Soewardjono. 

Selain itu, Destiawan berharap agar para SVP baru yang dilantik bisa menjadi pemimpin 

yang baik untuk timnya. “Saya ingatkan untuk selalu bekerja sama, teamwork, dan kompak. 

Karena itulah kunci kesuksesan kita dalam membawa Waskita bangkit,” ucap Destiawan 

Soewardjono.  

 



 

Destiawan kemudian memperkenalkan SVP Corporate Secretary yang baru yaitu Ermy Puspa 

Yunita. Ermy menggantikan Novianto Ari Nugroho yang memasuki masa pensiun. Dijelaskan 

Destiawan, perempuan kelahiran Surakarta, 20 Januari 1985 ini pernah mengenyam 

pendidikan untuk strata 1 di Fakultas Teknik Universitas Trisakti pada tahun 2007 dan strata 

2 di Fakultas Bisnis Administrasi Universitas Gadjah Mada pada tahun 2010.  

“Ermy sudah mempunyai pengalaman di Waskita Group kurang lebih selama 5 tahun. 

Diawali menjadi Manager Project Management Office di PT Waskita Toll Road periode 2018-

2019 kemudian menjadi Manager Investor, Government & Public Relations di PT Waskita 

Toll Road periode 2019-2022,” tutur Destiawan. 

Sebelum menjadi SVP Corporate Secretary Perseroan, Ermy menjabat sebagai Staf Khusus 

President Director & Public Relations Expert di PT Waskita Karya (Persero) Tbk periode 2022-

2023. Sebagai SVP Corporate Secretary, Ermy dibantu oleh empat manager yaitu Public 

Relations Manager, Investor Relations Manager, Secretariat and Archive Manager, dan 

General Affair Manager. 

 

Tentang PT Waskita Karya (Persero) Tbk 

Waskita berdiri pada tahun 1961 sebagai Badan Usaha Milik Negara (BUMN) dan pada bulan Desember 2012 

Waskita menjadi sebuah Perusahaan Publik dan tercatat sahamnya di Bursa Efek Indonesia dengan kode 

saham "WSKT". Dalam beberapa tahun terakhir, Waskita semakin mengukuhkan perannya sebagai salah satu 

kontraktor utama di Indonesia serta Pengembang Infrastruktur/Realti melalui pendirian anak usaha yaitu PT 

Waskita Beton Precast Tbk (WSBP), PT Waskita Toll Road, PT Waskita Karya Realty, dan PT Waskita Karya 

Infrastruktur 

Kontak Media 
PT Waskita Karya (Persero) Tbk 

SVP Corporate Secretary 
Ermy Puspa Yunita 
 

E-mail: waskita@waskita.co.id  
Website: www.waskita.co.id  

Twitter: @waskita_karya  
Instagram: @waskita_karya  
Facebook: PT waskita karya  

Youtube: PT waskita karya 

mailto:waskita@waskita.co.id
http://www.waskita.co.id/

